Додаток до наказу № 48/о від 30.01.2015

Підпрограма 1. Фізичне здоров'я дитини – здоров'я нації

	№ п/п
	Зміст заходу
	Термін виконання
	Виконавці

	1.1. Забезпечення умов збереження та зміцнення здоров’я дітей

	1.1.1.
	Забезпечити умови для занять фізичною культурою в навчальних закладах міста. («Спортивний зал»). Фізична активність як складова здорового способу життя
	Постійно
	Управління освіти, керівники навчальних закладів

	1.1.2.
	Забезпечити необхідні санітарно-гігієнічні умови навчання та виховання
	2011-2015
	Управління освіти, керівники навчальних закладів

	1.1.3.
	Здійснювати моніторинг здоров’я учнів та вихованців навчальних закладів
	2011-2015
	керівники навчальних закладів

	1.1.4.
	Організувати психологічний супровід навчально-виховного процесу та соціально-педагогічний патронаж у навчальних закладах міста
	2011-2015
	Управління освіти керівники навчальних закладів

	1.1.5.
	Створити комплексну систему соціально-психологічної підтримки школярів із девіантною поведінкою
	2011-2015
	керівники навчальних закладів

	1.1.6.
	 Відповідно до медичних показань організувати роботу спеціальних та підготовчих груп на уроках фізкультури
	2011-2015
	Керівники навчальних закладів

	1.1.7.
	Скласти плани роботи з соціальної та психологічної реабілітації дітей-інвалідів
	2011-2015
	Управління освіти керівники навчальних закладів

	1.1.8.
	Вивчити питання рівного доступу до здобуття якісної освіти дітей з особливими потребами, ВІЛ-інфікованих та ін.
	2011-2015
	Управління освіти, керівники навчальних закладів

	1.1.9.
	Забезпечити розвиток мережі оздоровчих таборів із денним перебуванням дітей на базі загальноосвітніх навчальних закладів, при цьому першочергове оздоровлення надавати дітям соціально незахищених категорій
	2011-2015
	Управління освіти керівники навчальних закладів

	1.1.11.
	Забезпечити умови для рівного доступу до якісної освіти дітей з обмеженими можливостями (створення пандусів, облаштування туалетних кімнат)
	2011-2015
	Управління освіти, керівники навчальних закладів

	1.1.12.
	Вжити заходів щодо покращення матеріально-технічного забезпечення медичних кабінетів навчально-виховних закладів
	2011-2015
	Управління освіти керівники навчальних закладів

	1.1.14.
	Провести міські спортивні змагання серед учнів усіх шкіл 
	щороку
	ЦМСПС

	1.1.15.
	Забезпечити заклади освіти дезинфікуючими засобами та медичними препаратами для надання першої невідкладної допомоги
	щороку
	Управління освіти, керівники навчальних закладів

	1.1.16.
	Здійснити аналіз стану та причин дитячого травматизму, нещасних випадків серед дітей дошкільного віку та учнівської молоді
	двічі на рік
	Управління освіти, керівники навчальних закладів

	1.1.19.
	Провести заміри опору ізоляції електромереж обладнання, устаткування та заземлення в закладах освіти
	щорічно
	Управління освіти

	1.1.20.
	Забезпечити заклади освіти автоматичною пожежною сигналізацією та первинними засобами гасіння пожежі
	2011-2015
	Управління освіти міської ради, керівники навчальних закладів

	1.2. Зміцнення фізкультурно-оздоровчої та спортивної бази

	1.2.3.
	Залучити батьків до співпраці у формуванні здорової дитини: проведення спортивних свят із залученням батьків у якості вболівальників, суддів, учасників
	2011-2015
	Керівники навчальних закладів

	1.2.4.
	Провести ремонт та обстеження безпечних умов користування спортивним обладнанням та інвентарем
	постійно
	Керівники навчальних закладів

	1.3. Формування здорового способу життя школярів

	1.3.1.
	Забезпечити умови для реалізації державних та обласних програм з питань формування здорового способу життя, планування сім’ї, відповідального батьківства тощо
	2011-2015
	Управління освіти та його структурні підрозділи, керівники навчальних закладів

	1.3.3.
	Забезпечити підвищення кваліфікації педагогічних кадрів з питань формування здорового способу життя
	2011-2015
	Структурні підрозділи управління освіти

	1.3.5.
	Організувати проведення заходів (тренінгів, тематичних дискотек, семінарів, консультацій тощо) серед школярів загальноосвітніх  навчальних закладів та їхніх батьків із питань запобігання виникненню й поширенню небезпечних інфекційних захворювань (туберкульоз, СНІД та інших)
	2011-2015
	Керівники навчальних закладів

	1.3.6.
	Брати участь у науково-методичних семінарах із проблем профілактики наркоманії та інших шкідливих звичок серед учнівської молоді 
	2011-2015
	ЦМСПС,

керівники навчальних закладів

	1.3.7.
	Провести щорічні конкурси плакатів, творів на антиснідівську тематику 
	2011-2015
	Керівники навчальних закладів

	1.3.8.
	Започаткувати створення в навчальних закладах молодіжних клубів із формування здорового способу життя
	2011-2015
	Керівники навчальних закладів

	1.3.10.
	Розширити мережу «Шкіл сприяння здоров’ю»
	2011-2015
	Управління освіти

	1.3.11.
	Забезпечити відповідність фізичної активності учнів потребам здорового способу життя:
 привести у відповідність з вимогами спортивні та ігрові майданчики, спортивні куточки в рекреаціях для організації відпочинку учнів молодших класів, відремонтувати плавальні басейни;

 регулярно проводити позаурочні заняття для забезпечення рухової активності;

 проводити поглиблені медогляди учнів всіх вікових категорій
	Постійно
	Управління освіти, управління охорони здоров’я, керівники навчальних закладів 

	1.3.12.
	Провести щорічне оздоровлення учнів шляхом організації літніх таборів відпочинку. 
	2011-2015
	Управління освіти, керівники навчальних закладів

	1.3.13.
	Проаналізувати відповідність стану навчально-виховного процесу у загальноосвітніх закладах вимогам Державних санітарних норм і правил (кількість уроків, обсяги домашніх завдань,  руховий режим)
	2011-2015
	Управління освіти та його структурні підрозділи, керівники навчальних закладів

	1.3.14.
	Провести консультування батьків з питань створення безпечного для дитини середовища та здорового способу життя
	щорічно
	Керівники навчальних .закладів

	1.3.20.
	Забезпечити проведення у навчальних закладах позаурочних занять рухової активності, популярних у різних статево-вікових групах молоді (секції, гуртки)
	щорічно
	Управління освіти

	1.3.21.
	Вивчити та популяризувати кращий досвід вчителів фізичної культури 
	щорічно
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	1.3.22.
	Вести моніторинг забезпечення фізичної культури учнів
	щорічно
	ЦМСПС

	1.3.23.
	Забезпечити дієвий медичний контроль за організацією та проведенням уроків фізичної культури
	щорічно
	Управління освіти та його структурні підрозділи, керівники навчальних закладів

	1.3.24.
	Впровадити фізичну культуру через:
 методичні об'єднання;

 курсову підготовку;

 проведення «круглих столів»;

 конкурс на кращий урок;

 розробку методичних рекомендацій;

- підготовку тематичних матеріалів до газети
	щорічно
	ЦМСПС

	1.3.25.
	Забезпечити систематичне підвищення рівня професійної підготовки педагогів, які викладають шкільний курс «Основи здоров’я»
	2011- 2015
	ЦМСПС

	1.3.27.
	Забезпечити проведення заходів на виконання   регіональної програми ПРООН/ЮНЕЙДС “Сприяння просвітницькій роботі “Рівний-рівному” серед молоді України щодо здорового способу життя”
	2011- 2015
	ЦМСПС, адміністрація навчальних закладів, практичний психолог та соціальний педагог

	1.3.28.
	Створити в опорних школах  кабінети «Основ здоров’я»
	2011- 2015
	Управління освіти та його структурні підрозділи, керівники навчальних закладів

	1.3.30.
	Проводити заходи на виконання програми “Репродуктивне здоров'я нації”
	2011-2015
	ЦМСПС,

адміністрація навчальних закладів, практичний психолог та соціальний педагог

	1.3.34.
	Провести “круглі столи”, бесіди, виховні години з формування здорового способу життя
	2011–2015
	Адміністрація навчальних закладів, практичний психолог та соціальний педагог, педагоги, позашкільні заклади

	1.3.35.
	Провести соціально – психологічні дослідження щодо виявлення дітей, схильних до шкідливих звичок
	2011-2015
	практичний психолог та соціальний педагог,

	1.3.36.
	Провести міський етап Всеукраїнського фестивалю- конкурсу 

« Молодь обирає здоров’я»
	2011-2015
	ЦМСПС, адміністрація навчальних закладів, практичний психолог та соціальний педагог

	1.3.37.
	Впровадити превентивні проекти “Школа проти СНІДу” та “Шкільна програма з профілактики вживання тютюну, алкоголю і наркотиків (ХОУП)”
	2011-2015
	ЦМСПС, адміністрація навчальних закладів, практичний психолог та соціальний педагог

	
	Здійснити вивчення та підготувати питання на колегію «Про стан організації фізкультурно-оздоровчої роботи в дошкільних закладах у 2014 році»
	2015
	ЦМСПС

	
	Здійснити вивчення та підготувати питання на нараду керівників «Про вплив методичної роботи на стан викладання фізичної культури та основ здоров’я  у 4-х класах»
	2015
	ЦМСПС

	
	Готувати звітну документацію:

-Звіт з фізичної культури і спорту . Форма №2-ФК

-Статистичний звіт з фізичної культури і спорту 

-Описовий звіт щодо стану та розвитку фізичної культури, олімпійських та не олімпійських видів спорту

-Описовий звіт про стан розвитку матеріально-технічної бази фізичної культури та спорту
	2015
	ЦМСПС

	
	Здійснити тематичну перевірку з питань організації навчально-виховного процесу «Вивчення стану навчально-виховної діяльності з формування позитивної мотивації на здоровий спосіб життя у школярів (ЗНЗ № 1,16,19,22,26,29,32, 34, 35, інтернат, Вікторія-П)
	2015
	ЦМСПС

	1.4. Організація якісного харчування 

	1.4.1.
	Забезпечити в повному обсязі фінансування раціонального харчування школярів
	2011-2015
	Управління освіти

	1.4.3.
	Забезпечити фінансування та організацію дієтичного харчування дітей
	2011-2015
	Управління освіти, адміністрація навчальних закладів

	1.4.5.
	Забезпечити учнів, дітей-сиріт та дітей з малозабезпечених сімей, учнів диспансерної групи у навчальних закладах:

здоровим харчуванням (учнів молодшої школи- гарячим харчуванням;

 дієтичним харчуванням.
	2011-2015
	Управління освіти та його структурні підрозділи, адміністрація навчальних закладів


Підпрограма 2. Виховання та розвиток особистості

в системі освіти

	№ з/п
	Перелік заходів
	Термін виконання
	Виконавці

	2.1. Громадянське виховання

	2.1.1.
	Проводити заходи щодо реалізації Концепції громадянського виховання особистості в умовах розвитку української державності 
	Постійно до 2015 року
	Управління освіти , 

ЦМСПС

	2.1.2.
	Проводити заходи щодо реалізації Концепції виховання дітей та молоді в національній системі освіти
	Постійно до 2015 року
	Управління освіти , 

ЦМСПС

	2.1.3
	Сприяти забезпеченню функціонування  української мови як державної в усіх сферах суспільного життя.
	Постійно

до 2015 року
	Управління освіти, навчальні заклади міста

	2.1.4
	Здійснювати заходи, спрямовані на формування у дітей, учнівської молоді поваги до Конституції України та символів держави
	Постійно

до 2015 року
	Управління освіти, 

ЦМСПС навчальні заклади міста

	2.1.5.
	Активізувати рух учнівської молоді за збереження і примноження традицій українського народу "Моя земля - земля моїх батьків"
	Постійно

до 2015 року
	

	2.1.6.
	Посилювати роботу в закладах освіти щодо вшанування історії та культури рідного краю, традицій і сучасних  надбань українського народу
	До 2015 року
	навчальні заклади міста

	2.1.7.
	Забезпечувати дотримання вимог законодавства України щодо заборони  втручання політичних партій, релігійних та інших організацій у навчально-виховний процес у навчальних закладах
	Постійно

до 2015 року
	Управління освіти 

	2.1.8
	Проводити заходи, спрямовані на виховання у дітей та молоді культури міжетнічних відносин
	Постійно

до 2015 року
	навчальні заклади міста

	2.1.9.
	Провести  міський етап Всеукраїнської виставки – конкурсу «Знай і люби свій край»
	Постійно

до 2015 року
	ЦМСПС, адміністрація навчальних закладів

	2.1.10
	Провести міську інтернет – конференцію з проблеми  «Формування системи патріотичного виховання учнівської молоді в умовах сучасного навчального закладу»  
	2015 рік
	ЦМСПС

	2.2. Родинно-сімейне виховання

	2.2.1.
	Активізовувати роботу з українознавства – відродження традицій української сім’ї на основі вивчення духовної спадщини нашого народу, історії й культури рідного краю та своєї сім’ї 
	Постійно
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	2.2.2.
	Активізовувати роботу за принципом  єдності сімейного і шкільного виховання єдиних вимог, співдружності сім’ї та школи
	Постійно

до 2015 року
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	2.2.3.
	Удосконалювати роботу консультативних пунктів, батьківських шкіл, центрів сім'ї, сімейних клубів з метою правової обізнаності батьків та  підготовки молоді до сімейного життя, налагодження сімейних стосунків, виховання культури поведінки в сім'ї, запобігання та подолання стресів і конфліктних ситуацій в сім'ї
	Постійно

до 2015 року
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	2.2.4.
	Забезпечувати наступність у виховній діяльності сім'ї, дошкільного закладу та початкової школи шляхом збільшення мережі комплексних навчальних закладів типу "Дитячий садок - школа" та переведення дошкільних закладів на різний режим перебування дітей відповідно до запитів населення
	Постійно
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	2.2.5.
	Організовувати проведення свят, присвячених Дню сімї, Дню матері, Дню батька та родинно-сімейних фестивалів
	Постійно
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	2.3. Військово-патріотичне виховання

	2.3.1.
	Вивчати і пропагувати кращий досвід військово-патріотичного та фізичного виховання допризовної молоді
	Постійно
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	2.3.2.
	Організовувати та проводити у навчальних закладах пошукову та краєзнавчу роботу
	Постійно
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	2.3.3.
	Налагоджувати шефську роботу підприємств, установ, закладів з військовими частинами Збройних Сил України, іншими військовими формуваннями та вищими навчальними закладами військового спрямування, а також з ветеранами війни і праці 
	До 2015 року
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	2.3.4.
	Залучати учнівську молодь до догляду та впорядкуванням меморіальних комплексів, могил загиблих воїнів та організовувати заходи щодо відзначення історичних подій
	Постійно
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	2.3.5.
	Забезпечувати належне проведення акції "Пам'ять", присвяченої перемозі над німецько-фашистськими загарбниками
	2011-2015
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	2.3.6.
	Проводити військово-спортивне свято до Дня Збройних сил України та Дня Захисника України
	14 жовтня 2015
	ЦМСПС

	2.3.7
	Проводити патріотичну військово-спортивну гру 
	Травень 2015
	ЦМСПС

	2.4. Трудове виховання

	2.4.1.
	Здійснювати заходи, спрямовані на формування у дітей трудових навичок та самообслуговування
	Постійно
	Навчальні заклади міста

	2.4.2.
	Активізовувати організацію проведення свят, присвячених Дням робітничих професій
	Постійно
	Навчальні заклади міста

	2.4.3.
	Удосконалювати роботу щодо впровадження допрофільного і профільного навчання в закладах освіти
	Постійно
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	2.4.6.
	Активізовувати діяльність між професійно-технічними навчальними закладами, підприємствами та загальноосвітніми навчальними закладами з метою поширення профорієнтаційної роботи
	Постійно
	Навчальні заклади міста

	2.5. Художньо-естетичне виховання

	2.5.2.
	Розробити методичні рекомендації з художньо-естетичного виховання у навчальних закладах
	2011-2015
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	2.5.3.
	Активізовувати роботу по залученню учнівської молоді до відвідування культурних центрів та організацій міста (музеїв, художніх виставок, музичних конкурсів тощо)
	Постійно
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	2.5.4.
	Удосконалювати роботу щодо відвідування учнями Дитячої філармонії, лялькового театру, драматичного театру та кінотеатрів
	Постійно
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	2.5.6.
	Вивчати і поширювати в навчальних закладах освіти досвід організації та проведення народних свят, обрядів
	Постійно
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	2.5.7.
	Проводити заходи, спрямовані на розвиток творчої особистості дитини та підвищення рівня її художньо-естетичних та культурних цінностей
	Постійно
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	2.5.8.
	Проводити заходи (бесіди, диспути, "круглі столи" тощо), спрямовані на підвищення пріоритету загальнолюдських цінностей, виховання морально-етичних засад поведінки і світогляду дітей, учнівської молоді
	Постійно
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	2.5.9.
	Проводити заходи, спрямовані на оволодіння учнівською молоддю цінностями і знаннями в галузі світового та народного мистецтва, музики, архітектури, побуту, ремесел 
	Постійно
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	2.6. Екологічне виховання

	2.6.4.
	Організовувати на базі навчальних закладів постійно діючі та пересувні виставки, фотостенди, екологічні відеотеки, проведення тематичних лекцій, екскурсій та інших заходів екологічної пропаганди
	Постійно
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	2.6.5.
	Залучати дитячі та молодіжні екологічні організації до формування і виконання спільних з установами природно-заповідного фонду проектів, угод, природоохоронних заходів
	Постійно
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	2.6.6.
	Сприяти формуванню загонів юних екологів-інспекторів з числа учнівської молоді та проводити фестивалі, конкурси, агітбригади екологічного характеру
	Постійно
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	2.7. Морально-правове виховання

	2.7.1.
	Забезпечити виконання Загальнодержавної програми "Національний план дій щодо реалізації Конвенції ООН про права дитини" на період до 2016 року»
	До 2015
	ЦМСПС, адміністрація навчальних закладів

	2.7.2.
	Вивчати і пропагувати кращий досвід діяльності органів учнівського самоврядування з питань правової освіти та виховання учнівської молоді
	Постійно
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	2.7.3.
	Проводити загальноміські конкурси з правових знань серед учнівської молоді
	Постійно
	ЦМСПС

	2.7.4.
	Розробляти та здійснювати заходи, спрямовані на поширення інформації та популяризацію положень національних та міжнародних законодавчих актів щодо забезпечення прав людини 
	Постійно
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	2.7.5.
	Здійснювати навчання правової культури молоді, формуючи новий світогляд на загальнолюдських демократичних цінностях
	Постійно
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	2.7.6.
	Проводити різноманітні заходи, спрямовані на виховання толерантності, співчуття, доброти, поваги до людей та присвячені визначним датам: День інваліда, День боротьби зі СНІДом, День толерантності тощо
	Постійно
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	2.7.7.
	Проводити міський етап Всеукраїнського конкурсу 

« Моральний вчинок»
	Постійно
	ЦМСПС, адміністрація навчальних закладів

	2.7.8.
	Здійснити тематичне вивчення  та підготувати питання на колегію «Про вплив методичної роботи на стан викладання та рівень навчальних досягнень учнів з правознавства»
	2015
	ЦМСПС

	2.8. Формування здорового способу життя

	2.8.2.
	Впроваджувати в практичну роботу закладів відеофільми про історію туристичного та спортивного руху в Україні, відомих українських мандрівників, спортсменів, учасників і переможців Олімпійських та Параолімпійських ігор, чемпіонатів Європи і світу
	Постійно
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	2.8.3.
	Продовжити роботу щодо проведення серед учнівської молоді спортивних змагань, туристичних зборів та ігор-випробувань
	Постійно
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	2.8.4.
	Проводити заходи спрямовані, на організацію шкільного режиму, дотримання у школі гігієнічних норм щодо освітлення, температури повітря, шкільного обладнання, раціонального харчування, загартування, профілактично-медичне обстеження
	Постійно
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	2.9. Превентивне виховання

	2.9.1.
	Здійснювати заходи щодо профілактики дитячої бездоглядності та правопорушень, правової і психологічної підтримки дітей і молоді, які потрапили в складні соціальні умови
	Постійно
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	2.9.2.
	Активізувати профілактичну діяльність під час дозвілля (проведення інформаційно-просвітницьких молодіжних ток-шоу), виступів театральних колективів із виставами профілактичного характеру, створення молодіжних web-сторінок
	Постійно
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	2.9.3.
	Проводити широкомасштабні інформаційні кампанії для запобігання протиправній поведінці, наркоманії, алкоголізму, захворюваності на ВІЛ/СНІД та хвороби, що передаються статевим шляхом 
	Постійно
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	2.9.4.
	Вивчати та запроваджувати кращий національний і зарубіжний досвід роботи з профілактики бездоглядності та правопорушень серед дітей і молоді, їх соціальної реабілітації в суспільстві 
	Постійно
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	2.9.5.
	Проводити щороку всеукраїнські акції "Молодь проти злочинності та насильства", "Даруймо радість дітям", "Молодь проти наркотиків та СНІДу", "Антинаркотик", "АнтиСНІД", "Тверезість", "Життя без паління" та інші за участю громадських організацій, засобів масової інформації, творчих колективів
	Постійно
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	2.9.6.
	Активізовувати роботу з функціонально неспроможними сім'ями (в яких батьки хворі на алкоголізм, наркоманію, недієздатні, з асоціальною поведінкою тощо) з метою виявлення дітей, які перебувають в особливо складних економічних і морально-психологічних умовах
	Постійно
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	2.9.7.
	Розробляти заходи щодо залучення дітей з девіантною поведінкою до змістовного дозвілля в позаурочний час, під час канікул та до участі в гуртках
	Постійно
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	2.9.8.
	Проводити заходи на виконання Державної цільової соціальної програми протидії торгівлі людьми на період до 2015 року
	До 2015 року
	ЦМСПС, адміністрація навчальних закладів, практичний психолог та соц..педагог

	2.9.9.
	Проводити заходи на виконання наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту від 03.08. 2012 № 888 «Про затвердження Плану заходів Міністерства освіти і науки, молоді та спорту щодо профілактики правопорушень серед дітей та учнівської молоді на період до 2015 року» 
	До 2015 року
	ЦМСПС, адміністрація навчальних закладів, практичний психолог та соціальний педагог

	2.9.10.
	Проводити заходи на виконання наказу Міністерства освіти і науки від 30.12.2010 № 1312 «Про затвердження плану заходів щодо 

реалізації Національної кампанії «Стоп насильству!” на період до 2015 року»
	До 2015 року
	ЦМСПС, адміністрація навчальних закладів, практичний психолог та соціальний педагог

	2.10. Творчий розвиток особистості

	2.10.1.
	Активізовувати роботу учнівського  самоврядування у навчальних закладах. Систематично проводити навчання молодіжних і дитячих лідерів
	Постійно
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	2.10.2.
	Збільшувати кількість штатних одиниць для гурткової роботи в навчальних закладах 
	До 2015 року
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	2.10.3.
	Створювати умови для творчого, духовного самовдосконалення дітей та їх стимулювання
	Постійно
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	2.10.4.
	Продовжувати підвищення фахового рівня керівників гуртків різного напрямку
	До 2015 року
	ЦМСПС

	2.10.5.
	Продовжувати проведення міських конкурсів, фестивалів дитячої творчості 
	Постійно
	Управління освіти, ЦМСПС

	2.10.6.
	Забезпечити виконання державної цільової соціальної програми «Молодь України»
	До 2015 року
	ЦМСПС, адміністрація навчальних закладів, практичний психолог та соціальний педагог

	
	Проводити міські етапів Всеукраїнських олімпіад, конкурсів, турнірів


	До 2015 року
	ЦМСПС


Підпрограма 3. Розвиток дошкільної освіти міста

	№ з/п
	Заходи
	Терміни виконання
	Виконавці

	3.1. Оптимізація мережі дошкільних навчальних закладів

	3.1.1.
	Оптимізувати мережу дошкільних закладів усіх типів та форм власності відповідно до освітніх потреб населення і демографічних прогнозів міста
	Щороку
	Управління освіти

	3.1.4.
	Розробити заходи  по відновленню роботи   нефункціонуючих груп у дошкільних навчальних закладах, які використовуються не за призначенням:
2015 – 2 групи 
	2011-2015
	Управління освіти

	3.2. Охоплення дітей дошкільною освітою

	3.2.1.
	Створити та оновити інформаційний банк даних обліку дітей дошкільного віку в місті
	2011-2015, щорічно до 20 серпня
	Управління освіти 

	3.2.5.
	Сприяти охопленню обдарованих дітей різними гуртками, студіями, секціями відповідного напрямку
	2011-2015
	Управління освіти,

Керівники закладів

	3.2.6.
	Підтримувати та сприяти розвитку приватних дошкільних навчальних закладів та альтернативних форм навчання та виховання дітей дошкільного віку
	2011-2015
	Управління освіти 

	3.3. Навчально-виховні програми ДНЗ, науково-методичне забезпечення

	3.3.1.
	Модернізувати систему навчально-методичного забезпечення професійної діяльності вихователів ДНЗ шляхом визначення базових закладів для розробки комп’ютерно-програмного забезпечення та впровадження сучасних інформаційних технологій. 
	2011-2015
	Управління освіти 

	3.3.3.


	Сприяти широкому висвітленню роботи по забезпеченню населення достатньою та якісною дошкільною освітою в засобах масової інформації.
	2011-2015
	Управління освіти та його структурні підрозділи, керівники закладів



	3.3.5.
	При дошкільних навчальних закладах і методичних кабінетах створити просвітницькі центри для батьків щодо популяризації знань з родинної педагогіки, досвіду забезпечення взаємозв’язку між сім’єю та дошкільним навчальним закладом
	2011-2015
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	3.3.6.
	Вивчати та поширювати зарубіжний досвід співпраця з міжнародними фондами і програмами у сфері професійного вдосконалення педагогів ДНЗ, інформування педагогічної громадськості про зарубіжні освітні системи; сприяння участі кіровоградських педагогічних та науково-педагогічних працівників у заходах, що проводяться в країні та за кордоном
	2011-2015
	Управління освіти та його структурні підрозділи, керівники закладів

	3.3.8.
	В рамках Базового компонента дошкільної освіти, що визначають зміст та обсяг дошкільної освіти, урізноманітнювати програми, системи і моделі дошкільної освіти, створювати належні умови для фізичного, морального та розумового розвитку дітей.
	2011-2015
	Управління освіти його структурні підрозділи



	3.4. Кадрове забезпечення

	3.4.4.


	Щорічно аналізувати фактичну потребу дошкільних навчальних закладів міста в педагогічних кадрах, своєчасно направляти заявку на заміщення вакантних посад молодими спеціалістами
	2011-2015
	Управління освіти, керівники закладів



	3.5. Розвиток та вдосконалення матеріально-технічної бази

	3.5.1.
	Провести інвентаризацію стану :
· технологічного обладнання харчоблоків та пралень;

твердого та м’якого інвентарю;

посуду
	2011-2015
	Управління освіти 



	3.5.2.
	При формуванні бюджетних запитів планувати кошти на оновлення інвентарю та технологічного обладнання
	2011-2015
	Управління освіти 



	3.5.3.
	Здійснити  обстеження технічного стану будівель ДНЗ, за результатами забезпечити складання дефектних актів
	2011-2015
	Управління освіти 



	3.5.6.
	При формуванні бюджетних запитів планувати кошти для здійснення першочергових капітальних ремонтів дошкільних навчальних закладів
	2011-2015
	Управління освіти 



	3.5.7.
	Забезпечити інформатизацію ДНЗ
	2011-2015
	Управління освіти 


Підпрограма 4. Загальна середня освіта

	№
	Зміст заходу
	Термін виконання
	Виконавці

	4.1. Забезпечення рівного доступу дітей та молоді до якісної освіти

	4.1.1.
	Створювати умови щодо впровадження нових державних стандартів та навчальних програм із базових дисциплін
	постійно

до 2015 року
	Керівники навчальних закладів

	4.1.2.
	Сприяти збереженню та розширенню мережі закладів нового типу з урахуванням освітніх запитів і потреб жителів мікрорайонів міста
	постійно

до 2015 року
	Управління освіти керівники закладів освіти

	4.1.3.
	Створювати умови для реалізації громадянами України, які тимчасово або постійно проживають за кордоном, права на повну загальну середню освіту
	постійно до 2015 року
	Управління освіти керівники закладів освіти

	4.1.4.
	Вживати конкретних заходів щодо задоволення освітніх потреб громадян, які належать до національних меншин
	постійно
	Управління освіти керівники закладів освіти

	4.1.5.
	Проводити роботу щодо надання можливості отримання середньої освіти у порядку екстернату
	постійно
	Управління освіти, керівники закладів освіти

	4.1.6.
	Забезпечувати повне охоплення навчанням дітей та підлітків шкільного віку
	постійно
	Управління освіти керівники закладів освіти

	4.1.7.
	Проводити роботу в кожному загальноосвітньому навчальному закладі по організації щоденного контролю за відвідуванням учнями школи
	постійно
	Управління освіти керівники закладів освіти

	4.1.8.
	Забезпечувати належні умови для поступової адаптації учнів 5-х  класів до особливостей навчання в школі ІІ ступеня
	постійно
	Управління освіти та його структурні підрозділи, керівники закладів освіти

	4.2. Шестирічна дитина в школі

	4.2.1.
	Вивчати питання адаптації  шестирічної дитини до шкільного навчання
	Постійно
	Керівники закладів освіти

	4.2.2.
	Вивчати питання щодо забезпе​чення наступності між дошкільною та початковою освітою
	Постійно
	Керівники закладів освіти

	4.2.3.
	Створювати умови для адаптації до навчання у загальноосвітніх навчальних закладах дітям, які з різних причин не відвідували дошкільні заклади
	Постійно
	Керівники закладів освіти

	4.2.5.
	Зберігати та розширювати відповідно до потреб мережу груп подовженого дня у загальноосвітніх навчальних закладах
	2011-2015
	Управління освіти, керівники закладів освіти

	4.2.6.
	Забезпечувати обладнанням спальні кімнати для першокласників
	2011-2015
	Управління освіти, керівники закладів освіти

	4.2.8.
	Забезпечувати придбання спортивного інвентарю для організації активного відпочинку молодших школярів
	2011-2015
	Керівники закладів освіти

	4.3. Профільне навчання

	4.3.2.
	Проводити діагностичні дослідження щодо вибору молоддю форм профільного навчання
	2011-2015
	Керівники закладів освіти

	4.3.4.
	Розміщувати інформацію з питань змісту та напрямів профілізації загальноосвітніх навчальних закладів різних типів на WEB-сайті  шкіл
	2011-2015
	Керівники закладів освіти

	4.3.5.
	Поновлювати та вдосконалювати профорієнтаційну роботу з учнями 5–9-х класів
	2011-2015
	Керівники закладів освіти

	4.3.8.
	Здійснювати моніторинг щодо відслідкування ефективності системи профільного навчання
	2011-2015
	Управління освіти та його структурні підрозділи, керівники закладів освіти

	4.3.9.
	Проводити системний моніторинг щодо вивчення потреб учнів, батьків, педагогів з питань організації профільного навчання
	2011-2015
	Керівники закладів освіти

	4.3.10.
	Впроваджувати дистанційну освіту для старшокласників
	2011-2015
	Керівники закладів освіти

	4.3.11.
	Вивчати питання готовності педагогічних кадрів для роботи у профільних класах
	2011-2015
	Управління освіти та його структурні підрозділи, керівники закладів освіти

	4.4. Шкільна бібіліотека

	4.4.3.
	Організовувати та контролювати підвищення кваліфікації бібліотечних працівників у визначений термін
	2011-2015
	Управління освіти та його структурні підрозділи, керівники закладів освіти

	4.4.4.
	Вивчати, узагальнювати та поширювати передовий досвід шкільних бібліотекарів
	2011-2015
	Управління освіти та його структурні підрозділи, керівники закладів освіти

	4.4.5.
	Організовувати проведення конкурсів фахової майстерності бібліотечних працівників закладів освіти 
	2011-2015
	ЦМСПС

	4.4.6.
	Складати бібліографічні покажчики , інформаційні і рекомендаційні списки літератури для використання у навчально-виховному процесі спільно з бібліотеками загальноосвітніх навчальних закладів
	2011-2015
	ЦМСПС,

 керівники навчальних закладів

	4.4.7.
	Сприяти створенню електронних каталогів фондів шкільних бібліотек
	2011-2015
	ЦМСПС,

 керівники навчальних закладів

	4.4.11.
	Здійснювати передплату  на основні педагогічні періодичні видання
	2011-2015
	Керівники закладів освіти

	4.4.13.
	Створювати автоматизовані робочі місця  бібліотекаря та користувача в бібліотеках закладів освіти 
	2011-2015
	Керівники закладів освіти

	4.5. Матеріально-технічне забезпечення

	4.5.2.
	Провести технічний аналіз стану приміщень навчально-виховних та позашкільних закладів з метою визначення необхідності проведення ремонтних робіт
	2011-2015
	Міська рада, управління освіти, загальноосвітні навчальні заклади

	4.5.3.
	Провести планові ремонтні 
роботи у навчальних закладах
	2011-2015
	Управління освіти, загальноосвітні навчальні заклади

	4.5.4.
	Провести ремонт спортивних майданчиків, огорож, асфальтного покриття у загальноосвітніх навчальних закладах  
	2011-2015
	Міська рада, управління освіти, загальноосвітні навчальні заклади

	4.5.5.
	Провести заміну та оновлення комплектів меблів для навчальних кабінетів відповідно до санітарно-гігієнічних норм 
	2011-2015
	Міська рада, управління освіти, загальноосвітні навчальні заклади

	4.5.6.
	Провести із залученням відповідних спеціалістів обстеження покрівель з метою визначення їх дефектів та проведення відповідних ремонтних робіт 
	2011-2015
	Управління освіти, загальноосвітні навчальні заклади

	4.5.7.
	Провести розчистку та знесення аварійних дерев на території закладів освіти, за погодженням екологічної служби
	2011-2015
	Міська рада, управління освіти, загальноосвітні навчальні заклади


Підпрограма 5. Позашкільна освіта

	№ п/п
	Зміст заходу
	Термін виконання
	Відповідальні виконавці

	5.1. Мережа позашкільних навчальних закладів

	5.1.1.
	Збереження та розвиток мережі позашкільних навчальних закладів, створення умов для їх функціонування
	2011-2015
	Управління освіти

	5.1.3.
	Розширення та залучення до отримання  позашкільної освіти дітей з обмеженими можливостями
	2011-2015
	Управління освіти

	5.1.4.
	Забезпечення соціально-педагогічноїя. педагогічної, психолого-педагогічної підтримки дітей «групи ризику» через розвиток проектної діяльності програм канікулярної зайнятості і залучення до занять у творчих об'єднаннях позашкільних навчальних закладів
	2011-2015
	Управління освіти

	5.2. Навчальні програми

	5.2.1.
	Поповнювання банку навчальних програм, дидактичного забезпечення навчально-виховного процесу в гуртках, творчих об'єднаннях
	2011-2015
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	5.2.2.
	Сприяння видавничій діяльності навчальних програм, дидактичного забезпечення навчально-виховного процесу в гуртках, творчих об'єднаннях
	2011-2015
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	5.3. Науково-методичне забезпечення

	5.3.1..
	Сприяння впроваджуванню програмно-методичної бази позашкільної освіти
	2011-2015
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	5.3.2.
	Забезпечення позашкільних навчальних закладів науково-методичними матеріалами
	2011-2015
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	5.3.4.
	Забезпечення узагальнення та поширення перспективного педагогічного досвіду
	2011-2015
	ЦМСПС

	5.3.5.
	Проведення аналізу стану навчально-виховного процесу та рівня розвитку учнів відповідно до завдань позашкільної освіти
	2011-2015
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	5.3.6.
	Сприяння організації співробітництва з різними соціальними інституціями  у вихованні дітей та підлітків
	2011-2015
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	5.4.7.
	Здійснення організації роботи міських предметних та циклових методичних  об’єднань
	2011-2015
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	5.4. Матеріально-технічна база

	5.4.1.
	Сприяння укомплектуванню позашкільних навчальних закладів сучасними засобами навчання
	2011-2015
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	5.4.2.
	Сприяння зміцненню та модернізації матеріально-технічної бази закладів позашкільної освіти
	2011-2015
	Управління освіти та його структурні підрозділи


Підпрограма 6. Освіта осіб з особливими потребами

	№ п/п
	Зміст заходу
	Термін виконання
	Відповідальні виконавці

	6.2. Медико-психолого-педагогічна допомога в навчальних закладах

	6.2.1.
	Забезпечення якісного психолого-медико-педагогічного супроводу дитини з особливими потребами 
	До 2015 року
	ПМПК



	6.2.2.
	Надання консультативно-методичної допомоги батькам (особам, які їх замінюють), педагогам, лікарям, працівникам соціально-педагогічних служб з питань виховання, навчання і лікування дітей з відхиленнями в розвитку, з девіантною поведінкою, у тому числі тих, які не підлягають направленню до спеціальних загальноосвітніх навчальних закладів
	До 2015 року
	ПМПК



	6.4. Спеціальні програми реабілітації дітей

	6.4.1.
	Здійснення реабілітації дітей-інвалідів відповідно до індивідуальних програм 
	До 2015 року
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	6.5. Інклюзія

	6.5.1.
	Створення архітектурної безбар'єрності ЗНЗ для організації інклюзивного навчання
	До 2015 року
	Управління освіти та його структурні підрозділи

	6.5.2.
	Запровадження інклюзивного навчання шляхом створення спеціальних класів при ЗНЗ
	Щороку до вересня 2011 -2015 
	Управління освіти та його структурні підрозділи


Підпрограма 7. Професійний розвиток педагогічних працівників

	№ п/п
	Заходи та показники на виконання заходів
	Термін виконання
	Виконавці, показника

	
	
	
	

	7.1. Кредитно-модульні, спеціальні та дистанційні системи підвищення кваліфікації

	7.1.1.
	Продовжувати систему методичної роботи з новопризначеними керівниками шкіл 
	2011-2015
	ЦМСПС

	7.1.2.
	Забезпечити участь вчителів у конкурсі «Учитель року»
	2011-2015
	ЦМСПС

	7.1.3.
	Вести облік даних по підвищенню кваліфікації педагогічних працівників
	2011-2015
	ЦМСПС

	7.1.4.
	Залучити педагогів міста до роботи у спеціальних програмах професійного розвитку  освіти:

 курси за програмами «Майкрософт» та «Інтел навчання для майбутнього» тощо
	2011-2015
	ЦМСПС

	7.1.6.
	Удосконалити та постійно поновлювати банк даних з адресами передового педагогічного досвіду  в школах міста
	2011-2015
	ЦМСПС

	7.1.8.
	Упорядкувати дані про роботу вчителів міста з питань вивчення і впровадження інноваційних методів  (елементів) навчання
	2011-2015
	ЦМСПС

	7.1.9.
	Знайомити педагогів міста  з нормативно-законодавчою базою  та змістом інноваційної діяльності шляхом проведення цільових семінарів, тренінгів, «круглих столів» тощо                                                             
	2011-2015
	ЦМСПС

	7.1.10.
	Організувати роботу творчих  груп, семінарів, шкіл педагогів з метою вивчення інноваційних технологій та впровадження їх в практику роботи
	2011-2015
	ЦМСПС

	7.1.11.
	 Сприяти  організації курсів підвищення кваліфікації  педагогів за індивідуальною формою навчання :

- надавати системну консультативну  допомогу в організації і виборі тем та змісту самоосвітньої роботи
	2011-2015
	ЦМСПС

	7.1.12.
	Продовжити практику презентації перспективного  досвіду в закладах після проходження курсів підвищення кваліфікації педагогічними працівниками
	2011-2015
	Керівники закладів

	7.1.13.
	Створити творчі групи по розробці методичних рекомендацій щодо викладання предметів інваріантної складової навчальних планів
	2011-2015
	ЦМСПС

	7.1.14.
	Надати інформаційну підтримку періодичним виданням  шляхом публікації матеріалів з досвіду роботи педагогів міста
	2011-2015
	ЦМСПС,

керівники закладів

	7.1.16.
	З метою забезпечення неперервності  педагогічної освіти сприяти участі педагогів  в міжкурсових заходах  шкільного, міського, обласного та інших рівнів
	2011-2015
	ЦМСПС, керівники закладів

	7.1.17.
	Здійснити науково-методичну роботу з питання формування професійно-педагогічної  та соціально-психологічної культури педагогічних працівників через масові форми її організації:

теоретичні семінари;

семінари – практикуми;

практикуми;

конференції; 

науково-практичні конференції;

педагогічні читання;

педагогічні виставки тощо
	2011-2015
	ЦМСПС, ,керівники закладів

	7.1.18.
	 Здійснити облік   участі педагогів міста в обласних міжкурсових заходах, що проводяться Кіровоградським обласним інститутом післядипломної педагогічної освіти імені В.Сухомлинського (творчі групи, школи передового педагогічного розвитку, теоретичні семінари тощо)
	До 10 січня щорічно
	ЦМСПС

	7.1.19.
	Здійснити вивчення результативності курсів підвищення кваліфікації на зріст професійної майстерності педагогічних працівників міста
	До 10 січня щорічно
	ЦМСПС

	7.1.21.
	Узагальнити і описати досвід вивченої роботи щодо шляхів вдосконалення педагогічної майстерності педагогів
	2011-2015
	ЦМСПС, керівники закладів

	7.1.22.
	Вивчити якісні та кількісні показники підвищення кваліфікації педагогічних працівників:

 аналіз виконання плану проходження курсів підвищення кваліфікації в  навчальних закладах;

 рівень навчальних досягнень учнів, яких навчає даний вчитель (по роках);

 впровадження матеріалів курсів підвищення кваліфікації, матеріалів міжкурсових заходів в практику роботи вчителя, закладу ( уроки, позакласні заходи, робота з батьками);

 узагальнення матеріалів вчителів, які пройшли курси підвищення кваліфікації, брали участь в міжкурсових заходах (виступи, творчі звіти, підбірка матеріалів з проблеми тощо)  
	2011-2015
	ЦМСПС, керівники закладів

	7.1.23.
	Здійснити аналіз участі  педагогічних працівників навчальних закладів в міських та обласних семінарах, майстер-класах, творчих групах тощо
	Щорічно до серпневої конференції
	ЦМСПС

	7.1.24.
	Забезпечити проходження працівників структурних підрозділів управління освіти підвищення кваліфікації  в ОІППО (згідно з наказом) та в інших заходах, які проводитимуться за планами роботи ОІППО
	Постійно
	ЦМСПС, керівники закладів

	7.1.25.
	Провести засідання Школи методиста
	Постійно
	ЦМСПС

	7.1.26.
	Брати участь у обласних семінарах з проблем:

«Професійна компетентність учителя в умовах впровадження інноваційних технологій навчання»;

«Творчість працівника психологічної служби як феномен формування його іміджу»;

«Оптимізація навчально-виховної роботи з обдарованими дітьми. Стратегія розвитку та навчання обдарованих учнів»;

«Навчання іноземної мови в умовах нової мовної політики. Особливості підготовки учнів до незалежного оцінювання навчальних досягнень учнів»;

«Науково-методичне забезпечення становлення особистості керівника освітнього закладу»;

«Організація та шляхи впровадження регіональної моделі єдиного моніторингового середовища»;

«Удосконалення системи роботи з апробації навчальної літератури»
	Постійно
	Управління освіти та його структурні підрозділи


Підпрограма 8. Інформатизація системи освіти

	№п/п
	Зміст заходу
	Термін виконання
	Виконавці

	8.1. „Один учень-один комп’ютер”. Модернізація комп’ютерної бази навчальних закладів

	8.1.1.
	Здійснити оснащення загальноосвітніх навчальних закладів міста комп’ютерними комплексами згідно з вимогами та характеристиками й об'єднання їх у локальну мережу класу або школи. Довести апаратну складову установ освіти до рівня, достатнього для реалізації підпрограми (1 комп’ютер на      1 учня)
	2011-2015
	Управління освіти 

	8.1.2.
	Здійснити модернізацію й технічне обслуговування комп’ютерної техніки, яка використовується в закладах освіти міста
	2011-2015
	Управління освіти та структурні підрозділи

	8.1.4.
	Продовжити забезпечення загальноосвітніх навчальних закладів навчальними комп'ютерними програмами
	постійно
	Управління освіти 

	8.1.6.
	Поповнити єдину інформаційну базу даних про наявний парк комп’ютерних засобів навчальних закладів міста, їх характеристик і стану, наявність програм навчального призначення (ПНП) та їх характеристик
	2011-2015
	Управління освіти та структурні підрозділи

	8.1.7.
	Створити предметні класи з мультимедійним  забезпеченням для вивчення базових навчальних дисциплін з метою впровадження  в навчально-виховний процес інформаційних  технологій, електронних підручників
	2011-2015
	Управління освіти та структурні підрозділи

	8.1.10.
	Організувати навчання вчителів-предметників методам практичного застосування мультимедійних технологій у навчальному процесі
	2011-2015
	Управління освіти та структурні підрозділи

	8.1.12.
	Розробити та ввести в дію для навчальних закладів єдиний реєстр документів, які розповсюджуються в електронному вигляді, та стандарт роботи з електронними документами
	2011-2015
	Управління освіти та структурні підрозділи

	8.1.20.
	Створити єдину корпоративну базу даних щодо матеріально-технічного, фінансового, санітарно-гігієнічного забезпечення навчальних закладів міста, педагогічних кадрів і контингенту учнів
	2011-2015
	Управління освіти та структурні підрозділи

	8.1.22.
	Вивчити можливості використання інформаційних технологій  для організації дистанційного навчання дітей-інвалідів, дітей, які не відвідують навчальні заклади за станом здоров‘я, обдарованих дітей
	2011-2015
	Управління освіти та структурні підрозділи

	8.1.29.
	Забезпечити підвищення кваліфікації керівників загальноосвітніх навчальних закладів з питань використання сучасних інформаційних технологій у навчально-виховному процесі та управлінській діяльності
	2011-2015
	Управління освіти та структурні підрозділи

	8.2. Інформаційний простір освіти

	8.2.4.
	Продовжити щорічний випуск інформаційного бюлетеня
	2011-2015
	Управління освіти 

	8.2.5.
	Відродити у загальноосвітніх навчальних закладах міста шкільне радіомовлення
	2011-2015
	Управління освіти та структурні підрозділи

	8.3. Інформаційно-комунікаційні технології у навчальному процесі

	8.3.1.
	Забезпечити інформатизацію системи управління загальноосвітніми навчальними закладами
	2011-2015
	Управління освіти 

	8.3.2.
	Розробити та використовувати єдину електронну технологію збирання та опрацювання управлінської інформації
	2011-2015
	Управління освіти 

	8.3.3.
	Використовувати діалогові засоби доступу до баз даних 
	2011-2015
	Управління освіти 

	8.3.4.
	Впроваджувати інформаційно-комунікаційні технології у навчально-виховний процес (шкільний дослідницький портал, телерадіоцентр, веб-сайти) 
	2011-2015
	Управління освіти 


Підпрограма 9. Розвиток матеріально-технічної бази закладів освіти

	№ п/п


	Зміст заходу
	Термін

виконання
	Виконавці 

	9.1. Поновлення шкільних меблів

	9.1.3.
	Придбання меблів для закладів освіти за розділами:

 меблі для ЗНЗ;

 меблі для ДНЗ;

 меблі для їдалень;

 меблі для комп’ютерних класів
	2011-2015
	Управління освіти

	9.2. Модернізація технологічного обладнання їдалень закладів освіти

	9.2.3.
	Поетапне оновлення технологічного обладнання для харчоблоків закладів освіти за розділами:

 заміна газових плит на електричні;

 обладнання харчоблоків для ЗНЗ;

 обладнання харчоблоків для  ДНЗ
	2011-2015
	Управління освіти

	9.3. Модернізація обладнання пралень дошкільних навчальних закладів

	9.3.3.
	Придбання обладнання для пральних дошкільних навчальних закладів освіти
	2011-2015 рр.
	Управління освіти



	9.4. Капітальні ремонти закладів освіти

	9.4.1.
	Поетапне обстеження стану приміщень, покрівель та комунікацій навчальних закладів міста
	2011-2015 рр.
	управління освіти

заклади освіти міста

	9.4.4.
	Проведення капітальних ремонтів будівель та споруд закладів освіти за розділами:

 ремонт покрівель;

 ремонт системи комунікацій (опалення, водопостачання, каналізації, санвузлів);

 загальнобудівельні роботи (спортивні, актові, музичні зали та інше)
	2011-2015 рр.
	Управління освіти

заклади освіти міста

	9.5. Придбання спортивного інвентарю та обладнання

	9.5.3.
	Придбання спортивного інвентарю та обладнання для спортивних залів і майданчиків  закладів освіти
	2011-2015 
	Управління освіти 


