У К Р А Ї Н А
КІРОВОГРАДСЬКА МІСЬКА РАДА
УПРАВЛІННЯ ОСВІТИ

НАКАЗ

від 25.06.2015  року







№ 371/о
На виконання рішення колегії (№ 8 від 25 червня 2015 року) та з метою удосконалення роботи навчальних закладів міста з питань проведення атестації педагогічних працівників
НАКАЗУЮ:

1. Керівникам навчальних закладів міста:

1.1. До 10.09.2015 року проаналізувати перспективні плани атестації та курсової підготовки підвищення кваліфікації педагогічних працівників на 5 років з урахуванням того, що курси підвищення кваліфікації передують атестації та особливості організації курсової перепідготовки керівників гуртків.

1.2. При складанні графіка атестації педагогічних працівників на 2015-2016 навчальний рік дотримуватись розділу ІІІ «Організація та строки проведення атестації» Типового положення про атестацію педагогічних працівників.
1.3. Неухильно дотримуватись Типового положення про атестацію педагогічних працівників, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 06.10.2010 р. № 930 зі змінами.

1.4. Щорічно аналізувати підсумки атестації на педагогічних радах.
1.5. Взяти під особистий контроль проведення атестації педагогічних працівників у навчальних закладах.
2. Управлінню освіти Кіровоградської міської ради:

2.1. У період  з  жовтня 2015 року  по квітень  2016  року здійснити перевірку питання проведення атестації педагогічних працівників у  навчальних закладах міста.

2.2. Щороку заслуховувати питання атестації педагогічних працівників на  нарадах керівників закладів освіти та колегії управління освіти.

2.3. У вересні 2015 року провести семінар-навчання з відповідальними особами закладів освіти міста з питання атестації.

3. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою.

Начальник управління освіти
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